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证券代码：600894                                   证券简称：广日股份 

 

广州广日股份有限公司投资者关系活动记录表 

编号：2024-12 

 

投资者关系 

活动类别 

 

1、特定对象调研 （  ）     2、分析师会议（√ ） 

3、媒体采访     （  ）     4、业绩说明会（  ） 

5、新闻发布会   （  ）     6、现场参观  （  ） 

7、路演活动     （  ）     8、一对一调研 （  ） 

形式 1、现场（√）  2、网上（  ）  3、电话会议（  ） 

参与单位 

名称 

广发基金、大成基金、国联基金、长江证券、景顺长城、民生

证券 

时间 2024 年 10 月 16 日 

会议形式 现场调研交流 

上市公司 

出席人员 
刘伟斌证券事务代表 

投资者交流主要

内容 

 

1、电梯行业整体以及公司今年前三季度订单情况？ 

公司将目前市场份额占比靠前的 15 家电梯企业作为观察

企业并定期跟踪订单情况。根据观察企业的订单数据，预计行

业整体今年前三季度订单同比下降约 8%。公司订单情况好于

行业平均，略有增长。 

 

2、大规模设备更新政策目前落实情况？ 

更新改造政策确实有推动作用，例如浙江省开展全省住宅

老旧电梯更新改造“百日攻坚”行动，到 2024 年底全省开工

住宅老旧电梯更新改造 10000 台以上，重点支持使用 15 年以
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上的住宅老旧电梯更新改造，优先支持使用 20 年以上的住宅

老旧电梯实施更新改造。公司业务部门在浙江的电梯更新改造

项目跟进量有明显增加，但具体资金发放细则暂未公布，还在

持续跟进。 

 

3、公司电梯直销和经销业务的比例，以及两者的毛利率差异？ 

公司电梯整机的直销和经销比例约 4:6。通常情况是直销

毛利率高于经销，但部分直销的战略客户以及不同业务规模的

定制化产品，直销的毛利率也会低于经销。 

 

4、目前电梯维保价格以及维保市场情况？ 

目前国内每台电梯维保价格 3000-6000 元/年不等，其中

电梯厂家的维保业务整体更规范、服务质量更高，收费相对第

三方维保也较高。未来随着电梯维保市场的逐渐规范及发展，

电梯厂家的维保业务优势将会进一步凸显。 

 

5、公司股权激励考核指标制定时是基于哪些考虑因素？ 

公司在设置股权激励业绩考核指标时，是基于 2020-2022

年过往 3 年的业绩情况，再结合宏观经济环境、行业发展状况、

市场竞争情况以及公司未来的发展规划等因素，这些指标能够

直接反映公司主营业务的经营情况、企业的收益质量、盈利能

力的成长性，体现对股东的回报和公司的价值。同时也综合考

虑了目标实现的挑战性及对公司员工的激励效果。 
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6、公司的降本增效措施以及成效？ 

公司大力贯彻落实卓越绩效管理，一是各企业成立专项小

组，从“人、机、料、法、环”全维度，全力以赴打造极致成

本；二是从供应链入手，创新供应链管理方式，对供应商进行

重新评估、入库，实现供应链降本；三是从技术、工艺入手，

通过数字化建设及优化产品结构等措施，打造高性价比产品。

2024 年上半年公司降本增效成果显著，在房地产市场持续下

行、电梯行业竞争不断加剧的外部环境下，整体毛利率同比提

升 1.94 个百分点。 

 


